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Proje,

z dnia 24 pazdziernika 2025 r.
Zatwierdzony przez .........coeveviienins

UCHWALA NR .....ccocvevenene
RADY GMINY PILCHOWICE

z dnia 23 pazdziernika 2025 r,

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Pilchowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2025 1. poz. 1153 z pézn. zm.) , art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. c, art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2-4 i art. 37 ust. 3-4 ustawy
zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z2024 r. poz. 1135 zpdzn. zm.) ,
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z p6zn. zm.) Rada Gminy Pilchowice uchwala, co nastgpuje:

uchwala:
§ 1. Ustali¢ wynagrodzenie miesigczne dla Wojta Gminy Pilchowice, obejmujgce nastgpujace sktadniki :

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokoéci maksymalnej okreslonej w przepisach przywolanych w zalgczniku
nr 1do rozporzadzenia Rady Ministrébw zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych,

2) dodatek funkcyjny w wysokoéci maksymalnej okreslonej w przepisach przywotanych w zalgczniku nr 1 do
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych,

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
4) dodatek za wieloletnig prace, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Pilchowice.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 11/14/24 Rady Gminy Pilchowice z dnia 23 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Pilchowice.

§ 4. Postanowienia uchwaly majg zastosowanie do ustalenia wysokoSci wynagrodzenia naleznego
od dnia 1 lipca 2025 r.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzgdzie gminnym ustalanie wynagrodzenia wojta nalezy do
wylacznej kompetencji Rady Gminy. Warunki i sposéb wynagradzania pracownikow samorzgdowych okresla
ustawa zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, zkolei wysoko§¢ poszezeglnych
sktadnikow wynagrodzenia doprecyzowuje rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 1.
w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych. Stosownie do zapiséw ww. ustawy pracownikowi
samorzadowemn przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnia pracg, dodatek funkeyjny oraz
dodatek specjalny. Zgodnie zrozporzadzeniem w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
maksymalne wynagrodzenie zasadnicze wojta w giminie do 15 tysiecy mieszkancow moze wynies¢ 10 770 zt,
a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego 3 300 zt. Wojtowi przystuguje rowniez dodatek specjalny,
w kwocie wynoszacej 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Wynagrodzenie wojta
w wysokosdci okreslonej niniejsza uchwalg spetnia wymogi okreslone wart. 37 ust. 314 ustawy
o pracownikach samotrzadowych imiesci si¢ w zakresie wynagrodzenia ustalonego ww. rozporzadzeniem.
Wynagrodzenie ustalone na podstawie niniejszej uchwaty uwzglednia poziom odpowiedzialnosci, ztozonosé
i ilo§¢ zadan wykonywanych przez Wéjta Gminy Pilchowice,
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