NSPEXTOR

(pieczec¢ nagtéwkowa inspektora pracy)

Nrrej. 040306-53-K040-Pt/20

PROTOKOL KONTROLI

pracodawcy"’ D ggiggfﬁg&y hiebedacagy D innego podmiotu®”

. ;5 : ; T ® przedsigbiorcy niebedacego
wydzielonej jednostki organizacyjnej: i:| pracodawcy D pracodawca”?

REGON: 00068785300000 NIP: 6311021651

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

Starszy inspektor pracy specjalista - Dorota Grabczynska-Wéjcik

(tytuf stuzbowy oraz imig i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej witasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Katowicach

przeprowadzit kontrole w:
URZAD GMINY PILCHOWICE

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

44-145 PILCHOWICE, UL. DAMROTA 6

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)'’

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) ™’

Maciej Gogulla

(imie i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)
wojt gminy

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany)

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany:

data objecia stanowiska przez osobe Ilub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany:

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
02.09.2020 .

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujgcych: 64, w tym:
e na podstawie uméw cywilno-prawnych: 13,
e 0s0b prowadzacych jednoosobowg dziatalnosé gospodarczg: O,
e cudzoziemcow: 0,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 51, w tym kobiet: 40,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 1,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 06.03.2007




2

1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystgpien organow Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

Nie sprawdzano — ostatnia kontrola przeprowadzona byta 06.03.2007 r.
2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Niniejszg kontrole podjeto w dniu 02.09.2020, po okazaniu legitymacji stuzbowej. Podmiot
kontrolowany jest jednostka samorzgdowg. Zakresem kontroli objeto bezpieczenstwo pracownikow
zwigzane z zapewnieniem ochrony przed COVID-19

Na terenie zaktadu pracy nie dziata zadna organizacja zwigzkowa.

3. W trakcie kontroli dokonano przegladu stanowisk pracy.
- po wejsciu do budynku, w korytarzu znajduje sie strefa bezpieczenstwa — petenci nie mogg
przejs¢ dalej i tam sg weryfikowani i jest pojemnik z ptynem do dezynfekgji rak

lanie wnioskow, informacje egéine

- Pracownikom zapewniono érodki' do dezynfekcji rak — rozmieszczone zostaty w wejsciu do
urzedu, przy drzwiach pomieszczen biurowych, w pojemnikach na scianach korytarzy, badz w
samych pokojach. W pojemnikach znajdowat sie $rodek dezynfekujgcy.




-

- Pracownikom mogacymi mie¢ bezposredni kontakt z petentami zapewniono maseczki ochronne,

zamontowano ostony z plexi




- Niektérym pracownikom zapewniono osobne pokoje do pracy, a w przypadku braku .takiej
mozliwosci, miedzy stanowiskami pracy zapewniono zgodne z przepisami odlegtosci. Pracownicy
zostali wyposazeni w maseczki ochronne

4. Ocena ryzyka zawodowego

Pracodawca opracowat oceng ryzyka zawodowego dla stanowisk pracy: administracyjno-biurowe,
wojt, zastepca wojta, skarbnik, sekretarz, kierownik referatu, zastepca kierownika referatu
kierownic USC, gtowny specjalista, inspektor, podinspektor, referent, pomoc administracyjna.
Ocena ryzyka zawodowego opracowana zostata w marcu 2018. W ocenie ‘wskazano termin
aktualizacji — 01.03.2020 r.

Okazano opracowany projekt karty aktualizacji oceny ryzyka zawodowego o zagrozenia zwigzane
z COVID-19. Oceniono ryzyko jako srednie (dopuszczalne). Dokonana aktualizacja nie zostata
jeszcze podpisana oraz nie zapoznano z nig zatrudnionych pracownikéw.

5. Wewnatrzzaktadowe Zrodta prawa pracy

Okazano zarzgdzenie nr 120.19.2020 z dnia 18.03.2020 w sprawie wprowadzenia dyzuréw
pracownikéw Urzedu Gminy Pilchowice. Zarzgdzeniem tym postanowiono o wprowadzeniu pracy
rotacyjnej, w oparciu o harmonogramy. Okazano przyktadowe imienne polecenie Swiadczenia
pracy w sposoéb zdalny (poza siedzibg urzedu).

Okazano sporzgdzony 22.07.2020 raport z przeprowadzonego audytu bezpieczenstwa informacji i
ochrony danych osobowych, w ktérym m.in. dokonano weryfikacji procedur i zasad
obowigzujgcych w urzedzie w trakcie pandemii COVID-19.

6. Umowy cywilnoprawne
Pracodawca aktualnie powierza prace w ramach 17 zawartych uméw zlecenia. Dokonano analizy
zasadnosci zawierania umow zlecenia w odniesieniu do losowo 10 wybranych oséb::

¢ Roman I
Umowa zlecenie nr FB.8.2020 zawarta w dniu 20.12.2019 na wykonywanie koszenia trawnika, w
okresie od 01.01.2020 do 31.12.2020, za wynagrodzeniem 228,00 zt brutto/m-c (w okresie od
01.01.2020 do 30.04.2020); 456,00 zt brutto/m-c (w okresie od 01.05.2020 do 31.10.2020) oraz
228,00 zt brutto/m-c (w okresie od 01.11.2020 do 31.12.2020).
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W umowie wskazano, ze zleceniobiorca ma skiada¢ oswiadczenia o przepracowanej liczbie
godzin.

Okazano oswiadczenie zleceniobiorcy, w ktéorym wskazat, ze w m-cu lipcu 2020 wykonywat
przedmiot zlecenia w wymiarze 24 godziny.

Okazano liste ptac za m-c lipiec 2020 — wynagrodzenie brutto 456,00 (456:24 = 19,00 zt
brutto/godz). Wyptacono 07.07.2020 r.

Okazano oswiadczenie zleceniobiorcy, w ktorym wskazat, ze w m-cu sierpniu 2020 wykonywat
przedmiot zlecenia w wymiarze 24 godziny.

Okazano liste ptac za m-c sierpien 2020 — wynagrodzenie brutto 456,00 (456:24 = 19,00 zt
brutto/godz). Wyptacono 12.08.2020 r.

 Jan I
Umowa zlecenie nr FB.9.2020 zawarta w dniu 20.12.2019 na wykonywanie koszenia trawnika, w
okresie od 01.01.2020 do 31.12.2020, za wynagrodzeniem 190,00 zt brutto/m-c (w okresie od
01.01.2020 do 30.04.2020); 380,00 zt brutto/m-c (w okresie od 01.05.2020 do 31.10.2020) oraz
190,00 2t brutto/m-c (w okresie od 01.11.2020 do 31.12.2020).
W umowie wskazano, ze zleceniobiorca ma skiada¢ o$wiadczenia o przepracowanej liczbie
godzin.
Okazano oswiadczenie zleceniobiorcy, w ktérym wskazat, ze w m-cu lipcu 2020 wykonywat
przedmiot zlecenia w wymiarze 20 godzin.
Okazano liste ptac za m-c lipiec 2020 — wynagrodzenie brutto 380,00 (380:20 = 19,00 zt
brutto/godz). Wyptacono 07.07.2020 r.
Okazano oswiadczenie zleceniobiorcy, w ktéorym wskazat, ze w m-cu sierpniu 2020 wykonywat
przedmiot zlecenia w wymiarze 20 godzin
Okazano liste ptac za m-c sierpien 2020 — wynagrodzenie brutto 380,00 (380:20 = 19,00 zt
brutto/godz). Wyptacono 12.08.2020 r.

- Jan N

Umowa zlecenie nr FB.12.2020 zawarta w dniu 20.12.2019 na wykonywanie koszenia trawnika, w
okresie od 01.01.2020 do 31.12.2020, za wynagrodzeniem 228,00 zt brutto/m-c (w okresie od
01.01.2020 do 30.04.2020); 465,00 zt brutto/m-c (w okresie od 01.05.2020 do 31.10.2020) oraz
228,00 zt brutto/m-c (w okresie od 01.11.2020 do 31.12.2020).

W umowie wskazano, ze zleceniobiorca ma sklada¢ oswiadczenia o przepracowanej liczbie
godzin.

Okazano os$wiadczenie zleceniobiorcy, w ktorym wskazat, ze w m-cu lipcu 2020 wykonywat
przedmiot zlecenia w wymiarze 24 godziny.

Okazano liste ptac za m-c lipiec 2020 — wynagrodzenie brutto 456,00 (456:24 = 19,00 z
brutto/godz). Wyptacono 07.07.2020 r.

Okazano o$wiadczenie zleceniobiorcy, w ktorym wskazat, ze w m-cu sierpniu 2020 wykonywat
przedmiot zlecenia w wymiarze 24 godziny

Okazano liste ptac za m-c sierpien 2020 — wynagrodzenie brutto 456,00 (456:24 = 19,00 z
brutto/godz). Wyptacono 12.08.2020 r.

o Eugeniusz [[IGzG
Umowa zlecenie nr FB.7.2020 zawarta w dniu 20.12.2019 na wykonywanie koszenia trawnika, w
okresie od 01.01.2020 do 31.12.2020, za wynagrodzeniem 228,00 zt brutto/m-c (w okresie od
01.01.2020 do 30.04.2020); 465,00 zt brutto/m-c (w okresie od 01.05.2020 do 31.10.2020) oraz
228,00 zt brutto/m-c (w okresie od 01.11.2020 do 31.12.2020).

W umowie wskazano, ze zleceniobiorca ma sktadaé¢ oswiadczenia o przepracowanej liczbie
godzin.
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Okazano os$wiadczenie zleceniobiorcy, w ktéorym wskazat, ze w m-cu lipcu 2020 wykonywat
przedmiot zlecenia w wymiarze 24 godziny.

Okazano liste ptac za m-c lipiec 2020 — wynagrodzenie brutto 456,00 (456:24 = 19,00 zt
brutto/godz). Wyptacono 07.07.2020 r.

Okazano oswiadczenie zleceniobiorcy, w kiérym wskazaf, ze w m-cu sierpniu 2020 wykonywat
przedmiot zlecenia w wymiarze 24 godziny.

Okazano liste ptac za m-c sierpien 2020 — wynagrodzenie brutto 456,00 (456:24 = 19,00 zt
brutto/godz). Wyptacono 12.08.2020 r.

o Wojciech | IGzIzNB
Umowa zlecenie nr FB.30.2020 zawarta w dniu 26.06.2020 na utrzymanie terenéw gminnych w
solectwie Pilchowice — plac zabaw w Parku Damrota, przy uzyciu sprzetu soteckiego, w okresie od
01.07.2020 do 31.12.2020, za wynagrodzeniem 380,00 zt brutto/m-c (w okresie od 01.07.2020 do
31.10.2020) oraz 190,00 zt brutto/m-c (w okresie od 01.11.2020 do 31.12.2020).
W umowie wskazano, ze zleceniobiorca ma skfada¢ oswiadczenia o przepracowanej liczbie
godzin.
Okazano oswiadczenie zleceniobiorcy, w ktérym wskazat, ze w m-cu lipcu 2020 wykonywat
przedmiot zlecenia w wymiarze 30 godzin.
Okazano liste ptac za m-c lipiec 2020 — wynagrodzenie brutto 570,00 (570:30 = 19,00 zt
brutto/godz). Wyptacono 07.07.2020 r.
Okazano oswiadczenie zleceniobiorcy, w ktorym wskazat, ze w m-cu sierpniu 2020 wykonywat
przedmiot zlecenia w wymiarze 20 godzin.
Okazano liste ptac za m-c sierpien 2020 — wynagrodzenie brutto 380,00 (380:20 = 19,00 zt
brutto/godz). Wyptacono 12.08.2020 r.

Ww. zleceniobiorcy zostali zgtoszeniu do ubezpieczenia spofecznego w wymaganym przepisami
terminie.

3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnycl*p,/
b/ polecen: . &
Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)"” zatacznik(i) n.~do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzone/nie sprawdzano’”’ tozsamos$¢:

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, migjsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pobranefnie pobrano'” prébki surowcéw i materiatébw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkcji:

6. W czasie kontroli udzietere/nie udzielono™" porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy:
-z zakresu prawnej ochrony pracy:
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu .zatgeza—sielnie zatgcza sie'” zatacznikéw: , stanowigcych skiadowg czesé
protokotu:

" (wyszczegéifilenie zalgcznikéw)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:




9. Protokét sporzgdzono w 2 egzemplarzach.

10. Oméwienie dokonanych w protokole poprawek, skr

Na tym protokét zakonczono.

Pilchowice, dnia 02.09.2020

(pOdeSlple ZQ(; n; : ) .....

f‘f' &

W dniu 02.09.2020 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

Pouczenie:

1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemi przystuguje prawo zlozenia wniosku o objecie tajemnica
przedsigbiorstwa informacji artych w protokole kontroli.

fozono wniosku.
do protokotu kontroli.

Do protokotu ztozono
Whiosek stanowi zatgcznik nr . /)

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na piSmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowa ia przez inspektora pracy stosownych
srodkow prawnych / ‘

/nie wmesmno/zest-&n&-wmesm%'(ﬁ

Jo protokotu kontroli. **

Do ustalen za /ch w protokole zastrz. zenia
do dnia e I - 1 4 ‘
Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr/..,

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:




8

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okolicznosci umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby protokét przestuchania
zostat zniszczony (art. 23 ust. 5 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji
Pracy).**

(podpis i piec({ec osp gdmiot kontrolowany) STARSZY INS

mgr Dorota

Pl

(miejsce i data podp’isania protokotu)

" — odpowiednia pozycje zaznaczyé
) _ niepotrzebne skresli¢

[DGW]



