wOJT GMINY

PILCHOWICE Pilchowice, dnia 31 lipca 2019 r.
Wéjt Gminy Pilchowice
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Referacie Ochrony Srodowiska
w pelnym wymiarze czasu pracy
(ogloszenie nr KD.2110.7.0S8.2019)
1.  Miejsce pracy: Urzad Gminy Pilchowice
2. Wymiar czasu pracy: pelny etat
3.  Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony (na czas zastepstwa)
4. Wymagania niezb¢dne (formalne):
1) obywatelstwo polskie,
2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z praw publicznych,
3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,
4) nieposzlakowana opinia,
5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyélne przestgpstwo skarbowe oraz za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych,
6) wyksztalcenie, co najmniej $rednie o kierunkach: ochrona $rodowiska, inzynieria
érodowiska, inzynieria i gospodarka wodna, prawo, administracja, zarzadzanie.
Uwaga: Osoby, kidre nie spelniajg wszystkich wymogéw formalnych nie zostang
dopuszczone do udzialu w prowadzonym postgpowaniu.
5. Wymagania dodatkowe (b¢dace przedmiotem oceny):
1) podstawowa znajomos¢ przepisow z zakresu:
a) ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,
b) ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. prawo wodne,
¢) ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach,
d) ustawy z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach,
e) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks post¢gpowania administracyjnego
2) mile widziane do$wiadczenie zawodowe w obszarze ochrony $rodowiska
lub administracji,
3) umiejetnosc obstugi komputera, w tym programoéw Word, Excel,
4) prawo jazdy kat. B (ogledziny, wizje w terenie).
6.  Predyspozycje osobowoSciowe oraz umiejetnos$ci interpersonalne:

1) umiejetnosé samodzielnej organizacji pracy i prowadzenia powierzonych spraw,
2) umiejetnos¢ pracy w zespole,

3) zdolno$¢ analitycznego myslenia oraz radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,
4) kreatywnos¢, odpowiedzialnosé, skrupulatnosc.
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Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

D

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

prowadzenie postgpowan administracyjnych w nastgpujgcych obszarach:

a) ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,

b) ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. prawo wodne,

¢) ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach,

d) ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
realizacja wytycznych ,, Regulamin utrzymania porzqdku i czystoSci na terenie
Gminy Pilchowice”,

prowadzenie postgpowan w sprawie oceny oddziatywania na Srodowisko
planowanych przedsigwzig¢,

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong i rekultywacjg gruntéw oraz zwiazanych
z ochrong roslin i zwierzat,

realizacja zadan zwigzanych z programem opieki nad zwierzetami bezdomnymi
oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat,

sprawy zwigzane Zz rolnictwem na terenie Gminy,

realizacja gminnego ,, Programu Usuwania Azbestu”,

prowadzenie dofinansowan do budowy przytaczy kanalizacyjnych.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1)
2)

3)
4)

3)
6)
7)
8)

Zatrudnienie nastapi na stanowisko adekwatne do doswiadczenia i kwalifikacji
posiadanych przez kandydata, wytonionego do zatrudnienia w wyniku naboru.
Wymiar czasu pracy: | etat, 40 godzin tygodniowo (w przypadku 0s6b
niepetnosprawnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami).

Miejsce pracy: Referat Ochrony Srodowiska - Urzad Gminy Pilchowice.

Praca w budynku Urzgdu Gminy Pilchowice, przy ul. Damrota 6, na I pigtrze.
Budynek bez windy.

Mozliwo$¢ pracy w terenie: ogledziny, wizje

Praca z monitorem ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.

Obstuga urzadzen biurowych.

W miesigeu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia  0sob  niepetnosprawnych w  Urzgdzie Gminy Pilchowice,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, nie przekroczyl 6%.

Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z powyzszego uprawnienia, zobowigzany

jest do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego

niepetnosprawnos¢.

Warunkiem wziecia udzialu w rekrutacji jest zlozenie nastepujacych dokumentow:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9

list motywacyjny ze wskazaniem numeru naboru,

CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

o$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym
stanowisku,

kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
oéwiadczenie kandydata o niekaralnogci i korzystaniu w petni z praw publicznych,
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

inne dokumenty np. certyfikaty, uprawnienia.

Oswiadczenia, CV, kwestionariusz oraz list motywacyjny powinny by¢ wlasnor¢cznie
podpisane.
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Informacje o terminie i micjscu skladania wnioskow:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢/przesta¢ w terminie do 19 sierpnia 2019 r.
do godziny 10"

pod adresem: Urzad Gminy Pilchowice, 44-145 Pilchowice, ul. Damrota 6

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Referacie Ochrony Srodowiska”

O spelnieniu wymogéw niezbednych (formalnych) oraz o terminach rozmow
kwalifikacyjnych kandydaci bedg informowani telefonicznie.

Oryginaly wymaganych dokumentéw nalezy przedstawi¢ w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
www.bip.pilchowice.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy Pilchowice.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 32 2356455 w godzinach
7.00 — 13.00.

Oferty niekompletne oraz te, ktére wplyna po wskazanym terminie nie bedg
rozpatrywane,
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