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REGULAMIN SZCZEGÓŁOWYCH WARUNKÓW  

PRZYZNAWANIA, WYPŁACANIA I WYSOKO ŚCI STAWEK NAUCZYCIELSKIEGO 

DODATKU MIESZKANIOWEGO 

 
 

1. Wysokość dodatku mieszkaniowego uzaleŜniona jest od liczby członków rodziny. 

2. Dodatek mieszkaniowy wypłacany jest, co miesiąc z dołu w wysokości: 

a) dla 1 osoby – 49,00 zł., 

b) dla 2 osób – 65,00 zł., 

c) dla 3 osób – 82,00 zł., 

d) dla 4 i więcej osób – 98,00 zł. 

3. Do członków rodziny nauczyciela uprawnionego do dodatku zalicza się wspólnie  z nim 

zamieszkujących: 

a) małŜonka, który nie posiada własnego źródła dochodów lub który jest nauczycielem, 

b) rodziców nauczyciela pozostających na wyłącznym utrzymaniu nauczyciela, 

c) pozostające na utrzymaniu nauczyciela i jego małŜonka dzieci do ukończenia  

18 roku Ŝycia lub do czasu ukończenia przez nie szkoły ponadpodstawowej 

albo ponadgimnazjalnej, nie dłuŜej jednak niŜ do ukończenia 21 roku Ŝycia, 

d) pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego małŜonka niepracujące 

dzieci będące studentami, do czasu ukończenia studiów wyŜszych, nie dłuŜej jednak 

niŜ do ukończenia 26 roku Ŝycia, 

e) dzieci niepełnosprawne nie posiadające własnego źródła dochodów.  

W przypadku zmiany stanu rodzinnego nauczyciel zobowiązany jest zgłosić taki fakt 

dyrektorowi szkoły w terminie 7 dni od zaistniałej zmiany. Dyrektor przekazuje tę 

informację niezwłocznie, pisemnie do Urzędu Gminy. 

4. Dodatek przysługuje nauczycielowi niezaleŜnie od tytułu prawnego po miesiącu,  

w którym złoŜono wniosek o jego przyznanie. 

5. Dodatek przysługuje w okresie pobierania wynagrodzenia za pracę, a takŜe  

w okresach: 

a) niewykonywania pracy, za które przysługuje wynagrodzenie, 

b) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 



c) odbywania zasadniczej słuŜby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej 

słuŜby wojskowej; w przypadku gdy z nauczycielem powołanym do słuŜby wojskowej 

zawarta była umowa o pracę na czas określony, dodatek wypłaca się nie dłuŜej niŜ do 

końca okresu, na który umowa ta została zawarta, 

d) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w odrębnych przepisach. 

6. Dodatek przyznaje się na wniosek nauczyciela, wicedyrektora lub dyrektora   szkoły. 

Dodatek przysługuje od następnego miesiąca po miesiącu, którym złoŜony został wniosek. 

7. Nauczycielowi i wicedyrektorowi dodatek przyznaje dyrektor szkoły, a dyrektorowi szkoły 

– Wójt Gminy. 

8. W przypadku nawiązania stosunku pracy z nauczycielem w trakcie trwania miesiąca 

dodatek wypłacany jest proporcjonalnie do okresu przepracowanego. Wysokość dodatku 

oblicza się dzieląc wysokość dodatku przez 22 i mnoŜąc przez ilość przepracowanych dni 

roboczych. 

9. Nauczyciele, którzy otrzymują dodatki w dniu wejścia w Ŝycie niniejszej uchwały  

są zobowiązani do złoŜenia ponownego wniosku. 

 


