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WwOJT GMINY
PlLCHOWiCE

Zarzadzenie 0050. 2Z..2015
Wojta Gminy Pilchowice
z dnia 7 stycznia 2015 r.

w sprawie: odwolania Dyrektora Gminnego Oérodka Kultury w Pilchowicach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U.2013.594 z p6zn. zm.), art. 15 ust. 1 i ust. 6 pkt. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (t.j. Dz.U.2012.406) oraz art.
70 w zw. z art. 36 § | pkt 3) ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (t.).
Dz.1.2014.1502),

§1

Odwoluje Pania Ewe Lukoszek ze stanowiska Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury
w Pilchowicach z dniem 7 stycznia 2015 r. co jest réwnoznaczne z wypowiedzeniem
stosunku pracy.

Odwolania dokonuje si¢ na prosbg Dyrektora zlozong w dniu 30.12.2014 1.

Majac na uwadze fakt, Ze powolanie mialo miejsce na czas okreslony tj. do dnia 30 marca
2015 r. natomiast zgodnie z zawartym porozumieniem okres wypowiedzenia zostal skrocony,
stosunek pracy ustanie z dniem 7 stycznia 2015 r.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Pouczenie:

W przypadku uznania, Ze niniejsze odwolanie narusza przepisy, pracownikowi przyshuguje
prawo zadania odszkodowania. Zadanie odszkodowania wnosi si¢ do Sadu Rejonowego
w Gliwicach, Wydzial VI Pracy i Ubezpieczenn Spolecznych, przy ul. Powstaficow Warszawy
23, 44 - 101 Gliwice w terminie 7 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.

Powyzsze odwolanie otrzymalam, zapoznalam si¢ z jego trescia i nie wnosze do niego
zadnych zastrzezen.



