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Pilchowice - Karta informacyjna

Podstawa prawna sprawy | 1.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r 0 systemle oéwiaty Art.70b /Dz. U. z

- 2004r. Nr 256,p02.2572 z pozn .zm./

| 2.Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996r. w.sprawie
przygotowania zawodowego m&odoaanych i.ich wynagradzania /Dz. U. z
1996r. Nr 60, poz.278 z pézn zm./

3.Rozporzadzenie MENIS z dma 1 lipca 2002e W sprawie praktycznej nauki
zawodu §10 ust4 i5/Dz. U.z 2002r Nr 113, poz.988 z pozn. zm./ ; ,

Dotyczy Pracodawcow ktorzy zawarll Z m%odomanym pracowmklem zamieszkatym
' S ‘ ~_jna terenie Gminy Pilchowice umowe o prace w celu przygotowanla
zawodowego. L W : o

Przygotowanie zawod ow'ev odbywa s'ie;po przez: :

- nauke zawodu, ktora ma na celu przygotowanie m’(odouanego do pracy
w charakterze wykwalifikowanego robotnika lub czeladnika i obejmuje
praktyczna nauke zawbdu'"c'rganlzowanq U pracodawcy: na  Zasadach
ustalonych w odrebnych przepisach oraz doksztatcanie teoretyczne

- przyuczenie do wykonywama okresloneJ pracy.-ma. na. celu
przygotowanie mlodouanego do .pracy - w charakterze robotnika
przyuczonego i -moze dotyczyc prac ktorych rodzaJ nie. wymaga odbycia
nauki zawodu. , :

Wymagane zalaczniki Do wniosku nalezy do%qczyc kople n/wym dokumentow

: : - dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje do prowadzenia
ksztatcenia.zawodowégo m#odomanych pracownikow: przez pracodawce lub
osobe prowadzaca zakfad w imieniu pracodawcy albo:osobe zatrudniona u
pracodawcy na umowe: - : o

o prace o . '
- umowa 0 prace zawarta z m’rodomanym pracownlklem w..celu

przygotowama Zawodowego
- . dyplom, Swiadectwo |ub zaSW|adczen|e potwnerdzajqce ukonczenle
nauki zawodu |ub przyuczenia do naukl zawodu

Formularzelwnloskl do 1.Wniosek o doﬁnansowanlef f.vkosztow-'- kszta’fcenia - miodocianego
mpobrama o pracownika
- ‘ 2. Zawnadomlenle 0 zawarcnu umowy z miodomanym pracownlklem
Uwaga: o zawarciu umowy o prace z miodocianym pracownikiem,
zamieszkatym na terenie Gminy PllChOche pracodawca jest zobowazany
powiadomic WOJta Gminy:w termmle do ]ednego miesigca.

:Oplaty | nie dotyczy

EjForma przyznawama - D'ecyZJaadmihistr»acyjna .

:dofmansowama -

gTryb odwolawczy S Samorzadowe Kolegium Odwo%awcze w termlnle 14 dni'od dnia otrzymanla
i . decyzp LG

Mlerce zalatwnama

-Urzad  Gminy Pilchowice eInsﬁbelgto_r ds.f_Oéwiaty'pok. Nr 8

sprawy - ‘
Termm sk&adanla W terrhmle do 3-ch m.ééié,cy' '6d 'E‘ukéhczeryuao przez .mtodocianego
dokumentow zpracownlka nauki zawodu lub przyuczenla do wykonywania okreslonej

. pracy .
Termin zalatwiania sprawy | od 30 dni do 60 dni /zgodnie z KPA/“»' ,




miejscowosé, data

/Nazwa pracodawcy, adres/

Wajt Gminy Pilchowice
ul. Damrota 6

44-145 Pilchowice
ZAWIADOMIENIE
o zawarciu umowy z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego
Informuje, ze w dniu ...........c.u.en... podpisalem/am z .........ccocceeveiiniiiniinieen,

/ doktadny adres zamieszkania mfodocianego pracownika /

UMOWE O PIace NI ....ccceeruerneeens w celu przygotowania zawodowego poprzez:

a/ nauke zawodu
b/ przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy *

Ksztalcenie / przyuczenie * rozpoczelo sig¢ W dnill .......cccovveverievneennnnnns 1 trwad
bedzie od ...oeevvveieeeee, (4 0 SR 1 SR miesigcy.

Miodociany pracownik uczeszcza / nie uczeszcza do szkoty :

................................................................................................................................

/ podaé nazwe i adres szkoty /

Zatacznik: Kopia umowy o prace w celu przygotowania zawodowego.
* niepotrzebne skre§li¢

-------------------------------------

/ podpis pracodawcy /



(miejscowosé, data)

Wéjt Gminy Pilchowice
ul. Damrota 6
44-145 Pilchowice

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTAECENIA
MEODOCIANEGO PRACOWNIKA

W oparciu o art. 70b ust.7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U .Nr 256,poz. 2572 z 2004 r. z pézn.
zm.) prosz¢ o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika z tytuhi ukonczenia nauki zawodu/przyuczenia
do wykonywania okre$lonej pracy*) po zdaniu egzaminu zawodowego:

I. DANE WNIOSKODAWCY:
1. INAZWISKO 1 IILE: -.eeeeicieeieiieieeeieieestee et e st s e te b e seesstesea b easenbesssessassessssnetesressrsessesessnesstnssssnonsesnssasesteens

2. NAzZwa ZaKIAAU PLACYT ..oeoririeii ettt e s ettt eta e s saesmaeraenesn b as b seesnresaressssreenis

4. Adres zamieszKania PraCOGAWCY: ....cccveevererireerueiuiniestrersteete st eceeseesessasssesssesnetesaeseesessesessessnssesssasanes

5. Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktdry nalezy przela¢ przyznane srodki finansowe:

II. INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGQO:

1. Imig¢ i nazwisko mtodocCianego PraCOWIKA ........ccceeeeriereririesieeririitsireeresseseseraneese s s nserensesesensesennas
2. Adres zamieszkania mtodocianego PraCOWNIKA ..........ccocveveeeririerisreinierneeesre st sesae e seese et es e eee e
3. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego: nauka zawodu / przyuczenie do wykonywania
okreslonej pracy*)
4.Nazwa zawodu w jakim prowadzone jest przygotowanie ZawodOWE: ...........cecueereereereveesueereesiesereenenens
5. Czy pracodawca zatrudniajacy mtodocianego pracownika jest rzemieslnikiem?: tak, nie*)
6. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o pracg¢ w celu przygotowania zawodowego:

7. Okres ksztalcenia wynikajacy z umowy o pracg w celu przygotowania zawodowego: (okreslony
W ITHESIACACKH) .ot e e et e e e e e s e r et et e e sb e s sbesseeresre s besaeesassbssasssssesatesstenesreeaes
8. W przypadku krétszego okresu ksztalcenia mtodocianego pracownika niz cykl ksztalcenia nauki
w danym zawodzie tj. 24 miesiace lub 36 miesigcy, nalezy podaé przyczyne wczesniejszego
rozwiazania umowy o prace:

9. Data ukonczenia przez mtodocianego pracownika nauki zawoduw/przyuczenia do wykonywania
OKIESIONE] PIACY™) ..ottt ettt sttt et s et s ee e et et e s e esesssevtssseasssaeasensensasenns
10. Data zdania egzaminu ZAWOAOWEZO! ....ceeriierireerteiereeeereeeteeeeteeeeesieteetatessesseetrstesseesassenseesesasesenseseers

H1.ZAL.ACZNIKI:

1. dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztatcenia zawodowego mtodocianych
pracownikow przez pracodawce lub osobg prowadzaca zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong
u pracodawcy na umowe o prace,
umowa o prace zawarta z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,

3. dokument potwierdzajacy dat¢ zdania egzaminu przez mtodocianego z wynikiem pozytywnym (dyplom,
$wiadectwo lub zaswiadczenie),
4. zaswiadczenie z Izby Rzemieslniczej o zakonczeniu nauki zawodu przez miodocianego.

[

(ostateczny termin zlozenia wniosku) (pieczgé i podpis pracodawcy)

*) niepotrzebne skresli¢




